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1.Wahlen Sie eine Entscheidung, die |

getroffen werden muss. o o |

Erklaren Sie es. I Hier ist ein Beispiel: |

2.Geben Sie jedem ein Satz von ‘ ‘

Entscheidungskarten. I Wer kann Entscheidungen treffen? ‘

3. Jede(t) zieht heimlich eine Karte, die | - Jeder, der eine Chance oder ein |
ihre/seine Rolle in der Entscheidung | Problem sieht. :

angibt. |
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4.Wenn alle die Karten gezogen haben, Was wird vom Entscheider erwartet?

zeigen Sie die Karten ik ' H . - sich durch die betroffenen ‘1
SUEE Gz Ul.)gremss:n;f?: Zg"g‘bt' ” Mitarbeiter beraten lassen, s &
5 : - ‘é";;:'&?;igﬁ' Bl ’ I - sich durch Fachkréfte beraten
DER INITIATOR DES .THEMAS WIRD : N 6 Wenn es Meinungsverschiedenhiten § | T
RAISCHLAGE GEBEN, ABER WIR % gibt, lassen Sie alle ihre Gedanken I i lLIIrGt aciies fn enhun
% ; ‘ i i - alles transparent machen.
(EMPFANGER ' DES. THEMAD) SOLUTEN aul SRR Ll bk ” i
Kartenauswahl. |
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